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In case of recruitment by 

Promotion or Deputation/ 

absorption grades from 

which promotion or 

deputation/absorption to 

be made.  

If a Departmental Promotion Committee exists, what is its 

composition. 

Circumstances in which 

Union Public Service 

Commission to be 

consulted in making 

recruitment.  

(11) (12) (13) 

Not Applicable 

 

Group-‘C’ Departmental Promotion Committee (for 

considering confirmation) consisting of:- 

(i)Head of Department or Joint Director, National Atlas & 

Thematic Mapping Organisation                     -Chairman; 

(ii)Deputy Director,National Atlas & Thematic Mapping 

Organisation                                                    -Member; 

(iii)Senior Administrative Officer/ Head of Office, National 

Atlas & Thematic Mapping Organisation           - Member. 

Consultation with UPSC is 

not necessary 

[F. No. SM/02/02/2020] 

ANITA DHADRA, Under Secy. 

 

वाजण    और उद्योग मतं्राल  

(उद्योग संविगन और आतंंरक व्  ाृार जवभाग) 

नई दिल् ली, 8 जसतमबर, 2021 

 सा.का.जन. 123.—रा्‍ रृजत, संजविान के अनुच् छेि 309 के ृरंतुक ्ारा प्रित् त िजि ों का प्र ोग करते हुए अनुसंिान 

अजिकारी (भती) जन म, 2012 का अजिक्रान्त करते हुए उन बातों के जसवा  जिन् िें ऐसे अजिक्रमण से ृिले दक ा ग ा िज  ा करने का 

लोृ दक ा ग ा िज, उद्योग संविगन और आंतंरक व्  ाृार जवभाग में अनुसंिान अजिकारी के ृि की भती की ृद्धजत का जवजन मन करने के 

जलए जनम नजलज त जन म बनाते िैं, अ ागत्:-  

1. सजंक्षप् त नाम और प्रारंभ.— (1) इन जन मों का सजंक्षप् त नाम उद्योग संविगन और आंतंरक व्  ाृार जवभाग, अनुसंिान 

अजिकारी भती जन म, 2021 िज।  

(2)  े रािृत्र में उनके प्रकािन की तारी  को प्रवषत् त िोंगे। 

2. ृि स्ं‍  ा, वगीकरण, और वतेन मजं रक् स में स्ट् तर.— उि ृि की सं्‍  ा, उनका वगीकरण और वेतन मजंरक् स में स्ट् तर वि िोगा, 

िो इन जन मों से उृाबद्ध अनुसूिी के स्ट् तंभ (2) से स्ट् तंभ (4) में जवजनर्िग्‍ ट िैं। 

3. भती की ृद्धजत, आ -ुसीमा, अितागएं आदि.—भती की ृद्धजत, आ ु-सीमा, अितागएं और उससे संबंजित अन्   बातें वे िोंगी िो 

उक् त अनुसूिी के स्ट् तंभ (5) से स्ट् तंभ (13) में जवजनर्िग्‍ ट िैं। 

4. जनरिगता.—वि व्  जि- 

(क). जिसने ऐसे व्  जि से जिसका ृजत  ा जिसकी ृत् नी िीजवत िज, जववाि दक ा िज  ा जववाि की संजविा की िज; 

( ). जिसने अृने ृजत  ा अृनी ृत् नी के िीजवत रिते हुए दकसी व्  जि से जववाि दक ा िज, ा जववाि की संजविा की िज! 

उि ृि ृर जन ुजि का ृात्र निीं िोगा: 

ृरन् तु  दि कें री  सरकार का  ि समािान िो िाता िज दक ऐसा जववाि ऐसे व्  जि और जववाि के अन्   ृक्षकार को 

लागू स्ट्वी  जवजि के अिीन अनुज्ञे  िज और ऐसा करने के जलए अन्   आिार िैं तो वि दकसी व्  जि को इस जन म के प्रवतगन से 

छूट ि ेसकेगी। 
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5. जिज ल करन ेकी िजि.—ििां कें री  सरकार की  ि रा  िज दक ऐसा करना आव‍  क  ा समीिीन िज, विां वि उसके जलए िो 

कारण िैं, उन्िें ले बद्ध करके, इन जन मों के दकसी उृबंि को दकसी वगग  ा प्रवगग के व्  जि ों की बाबत, आििे ्ारा जिज ल 

कर सकेगी। 

6. व्  ावषजत्त.—इन जन मों की कोई बात, ऐसे आरक्षण, आ ु-सीमा में छूट और अन्   ंर ा तों ृर प्रभाव निीं डालेगी, जिनका 

कें री  सरकार ्ारा इस संबंि में सम -सम  ृर िारी दकए गए आििेों के अनुसार अनुसूजित िाजत ों, अनुसूजित 

िनिाजत ों, अन्   जृछडे़ वगों, भूतृूवग सजजनकों और अन्  जविेष प्रवगग के व्  जि ों के जलए उृबंि करना अृेजक्षत िज। 

अनसुिूी 

ृि का 

नाम 

ृिों की सं्‍  ा वगीकरण वेतन-मजंरक्स में 

स्ट्तर 

क् ा ि न ृि िज 

अ वा गजर-ि न ृि 

आ ु-सीिी भती िते ु

आ ु सीमा 

1 2 3 4 5 6 

अनुसंिान 

अजिकारी   

3* (2021) 

* का गभार जभन्नता 

के अिीन 

सािारण केन् री  सेवा, 

समूि ‘क’ 

रािृजत्रत अनुसजिवी  

वेतन मजंरक्स में 

स्ट्तर-10, 

(56100 प .-

177500 प .) 

लागू निीं िोता  लागू निीं िोता 

 

 

 

सीिी भती ितेु अृेजक्षत 

िजजक्षक और अन्  

 ोग् ता 

क् ा सीिी भती के जलए 

जनिागंरत आ ु और िजजक्षक 

 ोग् ता प्रोन्नजत वाले मामले में 

लागू िोगी 

ृंरवीक्षा अवजि,  दि 

कोई िो  

भती की ृद्धजत, सीिी भती ्ारा    ा प्रोन्नजत 

से अ वा प्रजतजन ुजि अ वा आमेलन ्ारा 

त ा जवजभन्न ृद्धजत ों से भरी िाने वाली 

ंरजि ों की प्रजतितता  

7 8 9 10 

 लागू निीं िोता  लागू निीं िोता लागू निीं िोता प्रजतजन ुजि (जिसके अंतगगत अल्ृकाजलक 

संजविा भी िज)/ आमेलन ्ारा । 

 

प्रोन् नजत अ वा प्रजतजन जुि अ वा आमेलन ्ारा भती के मामले में 

वे श्रेजण ां जिनसे प्रोन् नजत अ वा प्रजतजन ुजि अ वा आमेलन दक ा 

िाएगा 

क् ा जवभागी  प्रोन्नजत सजमजत मौिूि 

िज, उसकी संरिना क् ा िज 

वे ृंरजस्ट् जत ां जिनमें 

भती करने ितेु कें री  संज 

लोक सेवा आ ोग स े

ृरामिग दक ा िाएगा। 

11 12 13 

प्रजतजन जुि (जिसके अतगंगत अल्ृकाजलक सजंविा भी िज)/ आमलेन  

केन् री  सरकार  ा रा    सरकार  ा संज रा   क्षेत्र प्रिासन  ा 

स्ट्वा त्त अ वा कानूनी संग न  ा सावगिजनक क्षेत्र के उृक्रम  ा 

मान् ता प्राप्त जवश्वजवद्याल   ा संस्ट् ा  ा अनुसंिान संस्ट् ान के 

अिीन ऐसे अजिकारी  

(क) (i) िो मूल काडर  ा जवभाग में जन जमत आिार ृर सरि ृि 

िारण दकए हुऐ िैं; अ वा 

(ii)  जिन्िोने मूल काडर  ा जवभाग में स्ट्तर-9 (53100 प ृए- 

167800 प ृए) अ वा स्ट्तर 8 (47600 प ृए – 151100 प ृए) 

 ा समतुल्  ृिों ृर वेतन मजंरक्स में जन जमत आिार ृर जन ुजि 

के ृश्चात् िो वषों की सेवा की िो; और 

( ) जनम्नजलज त िजजक्षक अिताग और अनुभव र ते िों; 

लागू निीं िोता 

  

ृि को भरते सम  संज 

लोक सेवा आ ोग स े

ृरामिग करना आव‍ क 

िज। 
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(i) दकसी मान्  ताप्राप् त जव‍ वजवद्याल   ा संस्ट् ान से अ गिास्त्र  ा 

अनुप्र ुि अ गिास्त्र  ा व्यवसा  संबंिी अ गिास्त्र  ा अ गजमजत में 

स्नातकोत्तर जडग्री; अ वा 

दकसी मान् ताप्राप्त जवश्वजवद्याल   ा संस्ट् ान से अ गिास्त्र में एक 

ृेृर के सा  गजणत  ा सांज्‍ की में स्नातकोत्तर जडग्री ; और 

(ii) अनुसंिान, अन्वेषण, संग्रिण, संकलन जनवगिन  और सांज्‍ की 

डाटा के जवश्लेषण के क्षेत्र में तीन वषग का अनुभव 

ंटप्ृण 1: आमेलन के जलए केवल कें री  सरकार  ा रा   सरकार 

 ा संज रा   क्षेत्र प्रिासन के अजिकांर ों ृर जविार दक ा 

िाएगा। 

ंटप्ृण 2: कें री  सरकार के इसी अ वा अन्  संग न  ा जवभाग में 

इस जन ुजि से तत्काल ृूवग िांरत अन्  ृूवग कॉडर ृि में 

प्रजतजन ुजि (अल्ृकाजलक संजविा को सजममजलत करते हुए) की 

अवजि सजित प्रजतजन ुजि की अवजि (अल्ृकाजलक संजविा को 

सजममजलत करते हुए) समान् त: तीन वषग से अजिक निीं िोगी। 

ंटप्ृण 3: प्रजतजन ुजि (अल्ृकाजलक संजविा को सजममजलत करते 

हुए) ृर स्ट् ानांतरण ्ारा जन ुजि के जलए अजिकतम आ ु सीमा 

आवेिनों की प्राजप्त की समाृन तारी  को 56 वषग से अजिक निीं 

िोगी। 

[फा. सं. ए-12018/1/2019-स्ट् ा. (िी)] 

िंभू ित्त सती, अवर सजिव 

 

MINISTRY OF COMMERCE AND INDUSTRY 

(Department for Promotion of Industry and Internal Trade) 

New Delhi, the 8th September, 2021 
G.S.R. 123.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, and in 

supersession of the Research Officer (Recruitment) Rules, 2012, except as respects things done or omitted to be done 

before such supersession, the President hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the 

post of Research Officer in the Department for Promotion of Industry and Internal Trade, namely:- 
1. Short title and commencement.— (1)These rules may be called the Department for Promotion of Industry 

and Internal Trade, Research Officer Recruitment Rules, 2021. 

 (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette.    

2. Number of post, classification and level in the pay matrix.—The number of post, its classification and 

level in the pay matrix attached thereto, shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these 

rules. 

3. Method of recruitment, age-limit, other qualifications, etc.The method of recruitment, age-limit, 

qualifications and other matters relating to the said post shall be as specified in columns (5) to (13) of the aforesaid 

Schedule. 

4. Disqualification.—No person, 

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person,  

shall be eligible for appointment to the said post: 
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Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law 

applicable to such person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any 

person from the operation of this rule. 

5. Power to relax.— Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient to do 

so, it may, by order, and for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to 

any class or category of persons. 

6. Saving.—Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions 

required to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, other backward classes, ex-servicemen and 

other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in 

this regard 

SCHEDULE 

Name of post Number of post Classification Level in the pay 

matrix 

Whether selection 

post or non-selection 

post 

Age-limit for 

direct recruits 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

Research 

Officer 

 

3* (2021) 

* (Subject to 

variation 

dependent on 

workload) 

General Central 

Service, Group 

‘A’, Gazetted, 

Non-Ministerial 

Level 10 in the 

pay matrix 

(Rs. 56100-

177500/-) 

Not applicable Not applicable 

 

Educational and 

other qualifications 

required for direct 

recruits 

Whether age and educational 

qualifications prescribed for 

direct recruits will apply in the 

case of promotees 

Period of 

probation, if 

any 

Method of recruitment, whether by direct 

recruitment or by promotion or by 

deputation / absorption and percentage of 

posts to be filled by various methods 

(7) (8) (9) (10) 

Not applicable Not applicable Not applicable By deputation (including short-term 

contract) / absorption 

 

In the case of recruitment by promotion or deputation / 

absorption, grades from which promotion or deputation / 

absorption to be made 

If a Departmental 

Promotion Committee 

exists, what is its 

composition 

Circumstances in 

which Union Public 

Service Commission 

is to be consulted in 

making recruitment. 

 (11) (12) (13) 

Deputation(including short-term contract) / absorption: 

Officers of the Central Government or State Government or 

Union territory administration or autonomous or statutory 

organisation or public sector undertaking or recognised 

University or institute or research institution,-  

(a)(i) holding analogous posts on a regular basis in the parent 

cadre or department; or 

(ii) with two years service rendered after appointment to the 

post on a regular basis in posts in level-9 of the pay matrix (Rs. 

53100-167800/-)  or level-8 of the pay matrix (Rs. 47600-

151100/-)  or equivalent in the parent cadre or department; and 

(b) possessing the following educational qualifications and 

experience: 

(i) Masters degree in Economics or Applied Economics or 

Business Economics or Econometrics from a recognised 

University or institute; 

Not applicable.  Consultation with the 

Union Public Service 

Commission is 

necessary on each 

occasion. 
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or 

Masters degree in Mathematics or Statistics with at least one 

paper in Economics from a recognised University or institute; 

and 

(ii) three years experience in the field of research, investigation, 

collection, compilation, interpretation and analysis of statistical 

data.  

Note 1: The Central Government or State Government or Union 

territory officers shall only be considered for absorption. 

Note 2: The period of deputation (including short-term contract)  

including period of deputation (including short-term contract)  

in another ex-cadre post held immediately preceding this 

appointment in the same or some other organisation or 

department of the Central Government shall ordinarily not to 

exceed three years. 

Note 3:  The maximum age-limit for appointment by deputation 

(including short-term contract) shall not be exceeding fifty six 

years as on the closing date of receipt of applications.  

[F. No. A-12018/1/2019-Estt. (G)] 

SHAMBHU DATT SATI, Under Secy. 
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